
 
 

Zagreb, 4. 2. 2026. godine   Br. 40/2026. 
 

Izvještaj o radu Udruge invalida rada Zagreba u 2025. godini 
 
Izvještaj o radu UIR Zagreba u 2025. godini sastavljen je u skladu s Operativnim planom 
UIR Zagreba za 2025. godinu. Značajna stavka u 2025. godini za UIR Zagreba bila je 
odobrena temeljna sustavna podrška Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga društva, a 
potom i informacija da je ta podrška odobrena i za 2026.godinu. 
  

I. AKTIVNOSTI 
Ljetovanje 
Kroz taj je program osiguran povoljniji smještaj članova UIR Zagreba i članova njihovih 
obitelji u Thalassotherapiji Crikvenica, Specijalnoj bolnici za medicinsku rehabilitaciju PGŽ, 
u razdoblju od 11. srpnja do 30. kolovoza 2025. godine. Organizirano je pet smjena u 
pojedinačnom trajanju od deset dana (deset polupansiona), a primljene su ukupno 83 
prijave. Programom je obuhvaćeno ukupno 20 osoba, od kojih 14 članova, a ostvareno je 
ukupno 200 noćenja. Tijekom boravka je svima bila osigurana mogućnost korištenja 
medicinskih usluga specijalističkih pregleda, dijagnostičkih pretraga i terapijskih 
postupaka što ukazuje na ostvarene ciljevi u cijelosti. S obzirom na to da je, u odnosu na 
prijašnje godine, ugovorena suradnja za kraće vremensko razdoblje i smanjen je broj 
smještajnih kapaciteta, statističko smanjenje u ovome slučaju nije vjerodostojan 
pokazatelj. 
 
  
 
 
 
 
 
 
Klupske aktivnosti 
Program se sastojao od niza raznovrsnih aktivnosti grupiranih u edukacijske, sportsko-
rekreacijske i kulturno-umjetničke radionice, zatim radionice vježbanja i savjetovanja, a 
provođen je prema unaprijed određenom i javno objavljenom rasporedu. Dio aktivnosti 
bio je prezentiran u vidu nastupa, izložbi i natjecanja na raznim internim i javnim 
događanjima, kao i kroz objave putem interneta.   
Prema planiranome, aktivnosti su za članove UIR Zagreba bile besplatne i organizirane 
tijekom cijele godine, od ponedjeljka do petka, u vremenu od 7,30-20,00 sati i u 
skraćenom radnom vremenu tijekom ljetnih mjeseci (lipanj, srpanj, kolovoz). U 2025. 
godini organizirano je 28 različitih aktivnosti (16,67% više u odnosu na 2024. godinu) u 
koje se uključilo 786 članova (10,38% manje u odnosu na 2024. godinu), od kojih 580 žena i 
206 muškaraca. U provedbu aktivnosti angažiralo se 40 volontera (11,11% manje u odnosu 
na 2024.), od kojih 20 inkluzivnih (4,76% manje u odnosu na 2024. godinu). U 
jednogodišnjem je razdoblju organizirano 1.440 aktivnosti (12,23% manje u odnosu na 
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2024. godinu) i ostvareno je 10.955 pojedinačnih sudjelovanja (10,38% manje u odnosu na 
2024. godinu.). Razlozi navedenih smanjenja su u najvećoj mjeri smanjen broj predavanja 
(u 2024. su neke teme bile ponavljane više zbog jako velikog interesa) i smanjena 
kontinuiranost rada volontera (u skladu s njihovim mogućnostima). 
Unatoč smanjenjima, planiran broj članova uključenih u klupske aktivnosti i broj njihovih 
pojedinačnih sudjelovanja je premašen (4,80% u broju članova i 10,77% u broju 
sudjelovanja), a svi podaci ukazuju na i dalje velik interes članova UIR Zagreba iskazan za 
edukacijske, savjetodavne, kulturno-umjetničke i sportsko-rekreacijske aktivnosti, kao i za 
aktivnosti vježbanja. Planirano osiguranje učinkovitog provođenja slobodnog vremena za 
članove UIR Zagreba u svrhu poboljšanja njihovog psihičkog, fizičkog i mentalnog 
zdravlja, kao i njihove socijalne uključenosti, u je potpunosti ostvaren. Sve su aktivnosti 
prilagođene tjelesnim oštećenjima, invaliditetima i životnoj dobi članova UIR Zagreba što 
je vrlo značajno imajući na umu da na području grada Zagreba niti Zagrebačke županije 
navedeni sadržaji nisu osigurani na opisane načine. 
 
 
  
 
 
 
 
  
  
Pravno savjetovalište 

Kroz individualna savjetovanja organizirana za osobni dolazak dva puta tjedno u 
prostorijama UIR Zagreba, zatim telefonom i elektroničkom poštom, mag. prava je 
članovima UIR Zagreba tijekom cijele godine pružala besplatnu primarnu pravnu pomoć. 
Uz to je redovito pratila i razmatrala stanja i primjene propisa iz područja od značaja i 
interesa za osobe s invaliditetom i civilno društvo, sudjelovala je u javnim raspravama i 
savjetovanjima uživo i online, organizirala je dva predavanja uživo i online, a uz to je 
kreirala dva edukacijska video sadržaja koja su, nakon "titlovanja", objavljena na YouTube 
kanalu UIR Zagreba. Mag. prava je sudjelovala i u radu VI. saziva Stručnog savjeta 
pravobranitelja za osobe s invaliditetom kao njegova članica i u radu Savjetodavnog 
mehanizma za zaštitu osoba starije životne dobi Hrvatske regulatorne agencije za mrežne 
djelatnosti čija je također članica. Iako je članica triju radnih skupina Povjerenstva Grada 
Zagreba za osobe s invaliditeteom, te se radne skupine u 2025. godini nisu sastale. UIR 
Zagreba je Hrvatskom savezu udruga invalida rada dostavio prijedloge vezane uz Zakon o 
mirovinskom osiguranju, no prijedlozi u e-savjetovanju nisu prihvaćeni.  
U 2025. godini odrađena su 273 savjetovanja uživo za 234 člana, odnosno pruženo je 
31,06% manje savjeta za 32,37% manje članova u odnosu na 2024. godinu. Osim smanjenog 
ukupnog broja članova, razlog tih smanjenja su i dobro medijski promovirane i pojašnjene 
teme od interesa za invalide rada i ostale osobe s invaliditetom aktualne u 2025. godini 
(inkluzivni dodatak, dopunsko zdravstveno osiguranje, izmjene u mirovinskom 
osiguranju, najave promjena u naplati cestarine). Uz to, razlog su i dodatne mogućnosti 
besplatnog savjetovanja iz pravnih područja u okviru savjetovališta Grada Zagreba, 
pravne klinike Pravnog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu i Hrvatskog pravnog centra.   
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Kao i 2024. godine, i u 2025. godini potrebe za individualnim savjetovanjima i pravnom 
pomoći najviše su bile iskazane u području socijalne skrbi, zatim mirovinskog osiguranja i 
nasljednog prava, ali su savjeti i pomoć pruženi i u drugim pravnim područjima, prema 
potrebama i mogućnostima. Kroz opisane je načine ostvaren planirani cilj, odnosno 
osigurana je besplatna primarna pravna pomoć članovima UIR Zagreba u potrebi i 
zagovarana su prava osoba s invaliditetom na svim razinama i u različitim područjima. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Rekreacijsko-zdravstveni program  
Iako je planirana suradnja s dvije specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju – 
Varaždinskim toplicama i Thalassotherapijom Crikvenica, ostvarena je samo suradnja s 
Thalassotherapijom Crikvenica jer su Varaždinske toplice tijekom cijele 2025. godine bile u 
obnovi i zbog toga imale smanjen i ograničen smještajni kapacitet. U skladu s time, 
postavljen cilj je djelomično ostvaren. Naime, osiguran je povoljniji smještaj za vrijeme 
obavljanja rehabilitacije o trošku Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, odnosno 
uz liječničku uputnicu, na samoj jednoj od planiranih dviju lokacija i to za članove UIR 
Zagreba i njihove pratnje, ali ne i za članove drugih udruga invalida rada u RH.  
U jednogodišnjem je razdoblju Programom obuhvaćena 21 osoba, od kojih 14 članova UIR 
Zagreba (66,67%) i sedam pratnji, a zajedno su ostvarili ukupno 206 noćenja. Upravo zbog 
obnova Varaždinskih toplica, razumljivo je da su podaci, u odnosu na 2024. godinu, u 
velikoj mjeri smanjeni. Tako je u 2025. godini obuhvaćeno  87,35% manje osoba i 
ostvareno 89,78% manje noćenja. Završetak obnove Varaždinskih toplica najavljen je za 
kraj 2026. godine pa se tada nadamo i povećanju broja uključenih korisnika. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mobilni tim 
U mobilnom timu su u 2025. godini najaktivniji bili volonteri koji su tijekom cijele godine 
bili na raspolaganju teško pokretnim i nepokretnim članovima. Na traženje članova, 
volonteri su za njih su obavljali svakodnevne životne potrebe u vidu nabave i dostave 
namirnica, potrepština i lijekova, pomagali im pri šetnjama i pri korištenju elektroničkih 
usluga. Svakom su zainteresiranom članu ujedno pružene informacije o aktivnostima UIR 
Zagreba i aktualnostima u drugim tematskim područjima. U mobilnom je timu bilo 
uključeno osam volontera, od kojih dvoje inkluzivnih, tj. volontera s invaliditetom. Uz 
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obilaske članova u potrebi, zaposlenici su istražili potrebe članova UIR Zagreba za 
specifičnim uslugama mobilnog tima, njihovoj vrsti i učestalosti. Kroz pravovremeno 
pruženu traženu pomoć i istražene potrebe članova za uslugama mobilnog tima, 
ostvareni su postavljeni ciljevi. 
U 2025. godini mobilni je tim obišao ukupno 36 članova, od kojih 29 žena i sedam 
muškaraca, a kroz 83 izlaska. U usporedbi s podacima iz 2024. godine, obuhvaćeno je 28% 
manje članova kroz 29,06% manje izlazaka. Kao i u zadnje dvije godine, smanjene su 
potrebe za dostavom lijekova i namirnica iz dućana zbog povećane samostalnosti 
prilikom obavljanja svakodnevnih potreba, a dijelom i zbog uključivanja u još uvijek 
aktualan europski program pružanja pomoći ("Zaželi – prevencija institucionalizacije"). 
Također, smanjena je i potreba za pravnom pomoći iz ranije navedenih razloga dobro 
medijski promoviranih i pojašnjenih tema od interesa za invalide rada i ostale osobe s 
invaliditetom. 
 
 
 
 
 
 
 
Stimulacijske aktivnosti 
Kroz aktivnost "Učlani novog člana" članovi su poticani na aktivno sudjelovanje u 
promociji UIR Zagreba. Na temelju preporuke 60 članova, u UIR Zagreba se u 2025. godini 
učlanilo 69 novih članova što je čak 102,94% više nego u 2024. godini. Za razliku od 
prijašnjih godina, kao izvor saznanja o postojanju UIR Zagreba i razlog njihova učlanjenja, 
članovi su u najvećoj mjeri naveli preporuku postojećeg člana (41,41%), zatim preporuke 
osoba koje nisu članovi UIR Zagreba (22,66%), medije (16,41%), informacije dobivene u 
drugim institucijama (12,50%) i informacije objavljene na mrežnoj stranici UIR Zagreba 
(7,02%). Kao i u 2024. godini, ostvaren je cilj vezan uz poboljšanje promidžbe UIR Zagreba, 
no ne i cilj vezan uz povećanje brojnosti UIR Zagreba, a što je rezultat nejasno 
prezentiranih informacija o značenju Nacionalne iskaznice za osobe s invaliditetom.  
 
Volonterstvo 
U 2025. godini UIR Zagreba je angažirao 51 volontera, od kojih 30 žena i 21 muškarca, a 
zajedno su odradili 1.475,5 sati kroz 24 različitih aktivnosti. U odnosu na 2024. godinu, 
riječ je o 15% manje angažiranih volontera i 5,14% manje odrađenih sati. Razlog tome su u 
najvećoj mjeri smanjene potrebe teško pokretnih članova za uslugama mobilnog tima. I u 
2025. godini, UIR Zageba je imao inkluzivne volontere – njih 20, 13 starijih i sedam s 
invaliditetom. Tijekom cijele godine promovirano je volonterstvo, a volonterima je 
omogućeno i usavršavanje u okviru edukacijskih radionica i tečajeva, dio u UIR Zagreba i 
dio u drugim institucijama. Usavršena postojeća i novo usvojena znanja, sposobnosti i 
vještine, volonteri su iskoristili u svome radu u UIR Zagreba i osigurali raznovrsnost 
usluga čime su ostvareni postavljeni ciljevi.   
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II. DOGAĐANJA 
Suza za Zlatka Bočkala 
Pod pokroviteljstvom Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zaštitu, zdravstvo, 
branitelje i osobe s invaliditetom i Hrvatskog društva skladatelja i uz dobru medijsku 
popraćenost, 10. travnja 2025. godine organiziran je koncert amaterskih pjevačkih 
zborova "Osam suza za Zlatka Bočkala" u Centru za kulturu Trešnjevka, u spomen i na 
čast pokojnome predsjedniku, gospodinu Zlatku Bočkalu. Pred stotinjak uzvanika, za koje 
je ulaz bio besplatan, predsjednica Nada Vorkapić osvrnula se na značajan angažman 
Zlatka Bočkala za vrijeme obavljanja funkcije predsjednika i njegov doprinos poboljšanju 
statusa invalida rada i ostalih osoba u društvu i kvalitete njihovih života. Četiri amaterska 
zbora svojim su pjevačkim i glazbenim sposobnostima odali počast pokojnom 
predsjedniku Zlatku Bočkalu i promovirali značaj kulturno-umjetničkog uzdizanja čime su 
ostvareni planirani ciljevi. 
 
Memorijal Marije Topić 
U spomen i na čast pokojnoj predsjednici, gospođi Mariji Topić, a pod pokroviteljstvom 
Grada Zagreba, Gradskog ureda za socijalnu zaštitu, zdravstvo, branitelje i osobe s 
invaliditetom i uz dobru medijsku popraćenost, organiziran je 12. Memorijal Marije Topić.  
Prednatjecanja su organizirana u razdoblju od 28. do 30. travnja 2025. godine, dok je 
finalno natjecanje organizirao u subotu, 10. svibnja 2025. godine. Zbog iznenadnih 
organizacijskih poteškoća, finalna su natjecanja organizirana u prostorijama UIR Zagreba 
umjesto na RSC-u Jarun i zbog ograničenog prostora, invalidi rada su se natjecali u samo 
dvije sportsko-rekreacijske discipline: belot i pikado. Umjesto predviđenih stotinjak 
sudionika, zbog ograničenog prostora, počast je pokojnoj predsjednici Mariji Topić odalo 
njih 50-ak iz pet hrvatskih gradova. Neovisno o smanjenom broju sudionika, suradnja 
među udrugama invalida rada je ojačana, a značaj sporta i rekreacije je promoviran i na te 
su načine ostvareni planirani ciljevi. Na dan finalnih natjecanja, kroz nekoliko govora, a 
ispred obitelji Marije Topić, Mustafe Sharifija, voditelja Odjela za planiranje i zaštitu osoba 
s invaliditetom, Ante Štulića, predsjednika Hrvatskog saveza udruge invalida rada i 
Gordane Glibo, zamjenice pravobranitelja za osobe s invaliditetom, prisjetili smo se 
velikog srca Marije Topić i njezinog iznimnog angažmana i zalaganja u borbi za 
senzibilizaciju javnosti o problematici invalida rada i za bolju kvalitetu života ne samo 
invalida rada, već i ostalih osoba s invaliditetom. 
 
Dan UIR Zagreba 
Pod pokroviteljstvom Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, 
a uz dobru medijsku popraćenost, UIR Zagreba je obilježio svoju 59. obljetnicu 
dvodnevnim programom i na taj način članovima UIR Zagreba i široj javnosti omogućio 
sudjelovanje u proslavi svog rođendana.  
U srijedu, 24. rujna 2025. godine, u Centru za kulturu Trešnjevka, na adresi Park stara 
Trešnjevka 1, organizirana je tematska tribina naziva "Digitalno dostupno: zdravlje, 
mirovina, znanje". Dvije predavačice su, pred osamdesetak prisutnih – invalida rada, 
ostalih osoba s invaliditetom i zainteresiranih građana – pojasnile neke od digitalnih 
usluga vezanih uz sustav e-Građani, elektroničko naručivanje i vaučere za obrazovanje 
odraslih. Po završetku Tribine, svečano su dodijeljene nagrade, priznanja i zahvalnice 
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zaslužnim članovima, volonterima i ostalim osobama i institucijama zaslužnima za 
doprinos radu, rastu i promociji UIR Zagreba tijekom jednogodišnjeg razdoblja.  
Dan kasnije, u četvrtak, 25. rujna 2025. godine, u prostorijama UIR Zagreba otvorena je 
izložba unikatnih umjetničkih radova koje su izradili članovi UIR Zagreba, polaznici 
radionice crtanja i slikanja – invalidi rada i ostale osobe s invaliditetom. Nakon toga je 
program nastavljen uz slavljeničku plesnu večer za što su glazbu osigurali svirači folklorne 
skupine UIR Zagreba, a tom se prigodom okupilo sedamdesetak uzvanika. Kroz 
organizirane programe i medijsku popraćenost, poboljšana je informiranost invalida rada, 
ostalih osoba s invaliditetom i šire javnosti o tematici značajnoj za populaciju osoba s 
invaliditetom.  
Nagrada za životno djelo Marija Topić dodijeljena je Nadi Vorkapić za višegodišnji 
doprinos u radu i ostvarivanju ciljeva UIR Zagreba, kao i ostvarivanju i promicanju 
socijalno-pravne i druge zaštite invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. 
Godišnja nagrada Udruge invalida rada Zagreba dodijeljena je Ani Tomašković za 
volonterski angažman u vođenju dvaju značajnih događanja u organizaciji UIR Zagreba i 
za promociju djelovanja i rada UIR Zagreba. 
Nagrada Naj volonter dodijeljena je Dušanu Miljkoviću za izuzetan volonterski angažman 
kao logoterapeuta i velik doprinos promociji aktivnosti UIR Zagreba. 
Novo osimišljena nagrada Naj zaposlenik dodijeljena je Maji Pival Blažičko za uspješnu 
koordinaciju kulturno-umjetničkih aktivnosti i volontera. 
Uz navedeno, uručeno je 69 zahvalnica pojedincima (12) i institucijama (57) koji su na neki 
način doprinijeli radu, funkcioniranju i promicanju UIR Zagreba i prava i interesa invalida 
rada i osoba s invaliditetom. Uručeno je 291 priznanje članovima UIR Zagreba za njihovo 
neprekidno dugogodišnje članstvo. Navedenim dodjelama javno je iskazana zahvalnost 
pojedincima i institucijama za doprinos u jednogodišnjem razdoblju, a popis svih 
dobitnika objavljen je na YouTube kanalu UIR Zagreba i podijeljen putem društvenih 
mreža. Na opisane su načine ostvareni svi planirani ciljevi. 
 
I mi smo zvijezde 
Pod pokroviteljstvom Hrvatskog društva skladatelja, a uz dobru medijsku popraćenost i 
profesionalno vodstvo Ane Tomašković, UIR Zagreba je organizirao predbožićnu priredbu 
"I mi smo zvijezde" 13. prosinca 2025. godine u Centru za kulturu Trešnjevka. Stotinjak 
prisutnih dobro se provelo uz zabavan prigodan program koji su s puno entuzijazma 
pripremili članovi UIR Zagreba i gosti – štićenici Doma za starije osobe "Trnje" i 
predstavnice Umjetničke organizacije Dominanta. Svoje kulturno-umjetničke sposobnosti 
invalidi rada, a i gosti, prikazali su kroz plesne koreografije, dramske izvedbe i glazbene 
nastupe i time je ostvaren postavljeni cilj. Po završetku priredbe, na YouTube kanalu UIR 
Zagreba objavljene su video snimke s pojedinih nastupa koje su potom podijeljene putem 
društvenih mreža.  
 
Obilježavanje značajnih datuma 
Kako bi ostvario postavljene ciljeve, odnosno poboljšao socijalnu uključenost invalida 
rada i ostalih osoba s invaliditetom i ojačao svijest javnosti o mogućnostima i 
sposobnostima osoba s invaliditetom i osoba starije životne dobi, UIR Zagreba je tijekom 
godine organizirao obilježavanje za invalide rada i ostale osobe s invaliditetom, značajnih 
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datuma, a uključivao se i u događanja u organizaciji drugih organizacija i institucija kroz 
tematska predavanja i gostovanja u kulturno-umjetničkim programima i izložbama.  
UIR Zagreba je samostalno organizirao sljedeća obilježavanja: Ples pod maskama, 
Nacionalni dan invalida rada (pod pokroviteljstvom Hrvatskog društva skladatelja), 
Svjetski dan sigurnosti i zaštite zdravlja na radu, Nacionalni dan zaštite na radu, Svjetski 
dan plesa, Europski dan međugeneracijske solidarnosti, Svjetski dan glazbe, Međunarodni 
dan starijih osoba, Svjetski dan mentalnog zdravlja, Međunarodni dan borbe protiv 
siromaštva i socijalne isključenosti, Dan međusobnog pomaganja, Međunarodni dan 
osoba s invaliditetom i Međunarodni dan volontera. Predstavnici UIR Zagreba uključili su 
se i u događanja u organizaciji drugih organizacija i institucija: Kampanja "Milijarda ustaje - 
Ustaje za slobodu", rođendan zbora "Stupnička srca", Sajam OPG-ova "Zdravo je pravo", 
23. festival jednakih mogućnosti, Svjetski dan sporta, Dani otvorenih vrata udruga, Dani 
Dubrave, Europski tjedan sporta, 7. UPSET ART festival umjetnosti i inkluzije osoba s 
invaliditetom, Sajmovi hrane i zdravog življenja, Međunarodni dan osoba s invaliditetom 
(Skupština Grada Zagreba i Grad Velika Gorica) i Advent u Zagrebu. 
 

III. INFORMIRANJE I PROMOCIJA 
Članovi UIR Zagreba i zainteresirani građani su čestim objavama na brz i jednostavan 
način pravovremeno informirani o mogućnostima aktivnog uključivanja invalida rada i 
ostalih osoba s invaliditetom u raznovrsne aktivnosti, kao i o aktualnostima u UIR 
Zagreba, dok je rad UIR Zagreba na isti način promoviran. Uz navedeno, članovima UIR 
Zagreba i široj javnosti osigurana je dostupnost tiskanih brošura, letaka i glasila UIR 
Zagreba u svrhu bolje informiranosti o raznim temama vezanim uz život invalida rada i 
ostalih osoba s invaliditetom. Na opisane su načine ostvareni svi postavljeni ciljevi. 
Elektronička pošta – na elektroničke adrese 2.033 zainteresirana člana (12,63% manje u 
odnosu na 2024. godinu – razlog su iz baze obrisani preminuli članovi i oni koji više nisu 
članovi) poslane su 44 poruke, prosječnom dinamikom jednom tjedno.  
Elektronički bilten – na 130 elektroničkih adresa (4% više u odnosu na 2024. godinu) 
zainteresiranih građana poslane su četiri poruke, dinamikom dva puta u godini dana.  
Mrežna stranica – mrežna stranica bila je redovito i svakodnevno ažurirana informacijama 
o aktualnim događanjima i aktivnostima u UIR Zagreba, a u okviru mrežne stranice 
redovito je ažurirana i fotogalerija. Mrežnu je stranicu 96.628 puta (24,49% manje u 
odnosu na 2024. godinu) posjetilo 32.074 osoba (5,50% manje u odnosu na 2024. godinu). 
Razlozi smanjenja su povećano korištenje društvene mreže Facebook i sporije otvaranje 
mrežne stranice zbog preopterećenosti, problema koji je planiran riješiti u 2026. godini. 
Facebook stranica – obavijesti su svakodnevno objavljivane na Facebook stranici UIR 
Zagreba u obliku informacija, najava događanja ili prijenosa uživo pojedinih događanja i 
predavanja. Ukupno je objavljeno 586 objava (12,91% više u odnosu na 2024. godinu). 
Stranicu prati 1.897 osoba (8,46% više u odnosu na 2024. godinu), a 1.919 osoba je 
označilo da im se stranica sviđa (34,26% više u odnosu na 2024. godinu), dok je profil 
prikupio 1.587 prijatelja (3,64% manje u odnosu na 2024. godinu – razlog tome je što je 
profil nužno imati da bi bilo moguće imati stranicu, a stranica je svakodnevno ažurirana).  
Instagram profil – obavijesti su, dinamikom nekoliko puta tjedno, objavljivane na 
Instagram profilu UIR Zagreba u obliku informacija, najava događanja ili kratkih video 
sadržaja. Ukupno je objavljeno 385 objava (65,24% više u odnosu na 2024. godinu), dok je 
profil prikupio 693 pratitelja (13,79% više u odnosu na 2024. godinu). 
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WhatsApp kanal – dinamikom nekoliko puta tjedno, obavijesti su objavljivane na 
WhatsApp kanalu UIR Zagreba u obliku informacija, najava događanja ili kratkih video 
sadržaja. Ukupno su objavljene 144 objave, dok je kanal prikupio 521 pratitelja. Kanal je 
kreiran 2024. godine pa podaci za usporedbu nisu vjerodostojni. 
Google My Business alat – obavijesti su, prema potrebi, a u prosjeku jednom mjesečno, 
objavljivane putem besplatnog online alata Google My Business u obliku informacija i 
najava događanja. Alat omogućuje i prikaz lokacije UIR Zagreba na internetu, odnosno na 
Google pretraživanju i Google kartama. Ukupno je objavljeno 17 objava (5,56% manje u 
odnosu na 2024. godinu). 
SMS poruke – na mobilne brojeve 5.802 zainteresirana člana (14,24% manje u odnosu na 
2024. godinu – razlog su iz baze obrisani preminuli članovi i oni koji više nisu članovi) 
poslane su 44 poruke (4,35% manje u odnosu na 2024. godinu), prosječnom dinamikom 
jednom do dva puta mjesečno.  
You Tube kanal – video snimke su, prema potrebi, objavljivane putem YouTube kanala. 
Ukupno su objavljene 63 snimke različitih tematika (61,54% više u odnosu na 2024. godinu 
– razlog velikom povećanju je uveden prijenos uživo putem YouTube-a nakon čega 
sadržaji ostaju javno objavljeni kao snimke), od kojih 37 snimaka i 26 prijenosa uživo, a 
veći broj snimaka je prije objave "titlovan". Kanal je na kraju godine pratilo 759 osoba, 
odnosno 32,92% više nego 2024. godine. 
Issuu profil – na platformi za digitalno izdavanje od 2024. godine nije objavljena niti jedna 
publikacija zbog uvođenja naplate objava koja za UIR Zagreba nije isplativa. Neovisno o 
tome, u 2025. godini, UIR Zagreba je ostvario 84 čitanja (registriranja kada netko otvori 
sadržaj i izvrši neku radnju ili ostane na toj stranici dulje od dvije sekunde) i 1.302 
pojavljivanja (registriranja kada je sadržaj poslužen ili prikazan na Issuu mreži), odnosno 
46,15% manje čitanja i 46,38% manje pojavljivanja u odnosu na podatke iz 2024. godine. 
Unatoč smanjenjima i neobjavljenim novim publikacijama, vidljivost UIR Zagreba na Issuu 
platormi i dalje je dobro prisutna. 
Tiskane obavijesti – edukacijsko-informativne obavijesti besplatno su distribuirane u 
tiskanom i elektroničkom formatu. 
Oglasne ploče – obavijesti o aktivnostima i događanjima u UIR Zagreba redovito su 
postavljane na četiri oglasne ploče u prostorijama UIR Zagreba, a prema potrebi i na 
oglasne ploče kod partnera i suradnika. 
Glasilo invalida rada, GIR – službeni časopis UIR Zagreba tiskan je u veljači, u nakladi od 
1.000 primjeraka i besplatno je distribuiran. Uz tiskani oblik, časopis je objavljen i u 
elektroničkom obliku na mrežnim stranicama UIR Zagreba čime je osigurana besplatna 
mogućnost čitanja i preuzimanja časopisa i u elektroničkom obliku.  
Mediji – o svojim aktivnostima i događanjima UIR Zagreba je pravovremeno informirao 
različite medije rezultat čega su 66 objavljenih članaka (53,49% više u odnosu na 2024. 
godinu) na 22 internet portala (29,41% više u odnosu na 2024. godinu: Turistička zajednica 
grada Zagreba, In-Portal, DugoSelo.INFO (9 portala: DugoSelo, Samobor, Jastrebarsko, 
Sv. I. Zelina, Vrbovec, Ivanić grad, Velika Gorica, Zaprešić i Sveta Nedjelja), Mirovina.hr, 
Direkt - Nacionalni medij za oglašavanje, evento.sh (domore.hr), MojZagreb.info, HSUIR, 
SOIH, Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva, cityportal.hr Regionalni 
informativni portal, velikagorica.com, Vecernji.hr i vgdanas.hr). Uz to, predstavnici UIR 
Zagreba su gostovali u osam radijskih reportaža, javljanja i snimanja priloga (20% manje 
nego u 2024. godini: Zfm radio "Moje normalno", Hrvatski radio Drugi program – HR 2 
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"Jedan plus jedan", Hrvatski radio Prvi program – HR 1 "Treća dob - mudrost življenja", 
Radio Sljeme, vijesti i Reportersko javljanje i Radio 92fm "O nama, uvijek s nama") i deset 
televizijskih emisija (isto kao u 2024. godini: OTV "Serbus Zagreb", Mreža TV "Ključ 
zdravlja" i "Vijesti", HRT - HTV 1 "Dobro jutro Hrvatska" i HRT 1 "Normalan život"). 
Rezultati ukazuju na i dalje dobro medijsku podršku u svim segmentima.  
 

IV. SURADNJA 
UIR Zagreba je uspostavio nove i nastavio postojeće i dugogodišnje suradnje, na 
gradskoj, regionalnoj i državnoj razini, u javnom, civilnom i privatnom sektoru. Na razini 
Europe nije ostvario suradnju u 2025. godini jer, kao i u 2024. godini, za to nije bilo 
otvorenih mogućnosti. Kroz ostvarene suradnje i partnerstva ostvareni su postavljeni 
ciljevi, odnosno za članove UIR Zagreba osigurane su brojne pogodnosti u svrhu 
poboljšanja njihovih životnih uvjeta i društvenog statusa, ojačani su organizacijski 
kapaciteti UIR Zagreba i razmijenjena su iskustva s drugim organizacijama civilnoga 
društva i institucijama u svrhu unapređenja rada i djelovanja UIR Zagreba. 
Ostvarene su suradnje i kroz pokroviteljstva: Hrvatsko društvo skladatelja bio je 
pokrovitelj obilježavanja Nacionalnog dana invalida rada, pjevačkog koncerta "Osam suza 
za Zlatka Bočkala" i predbožićne priredbe "I mi smo zvijezde"; Grad Zagreb, Gradski ured 
za socijalnu zaštitu, zdravstvo, branitelje i osobe s invaliditetom bio je pokrovitelj 
pjevačkog koncerta "Osam suza za Zlatka Bočkala" i sportsko-rekreacijskog susreta 
invalida rada "12. Memorijal Marije Topić"; Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, 
obitelji i socijalne politike bilo je pokrovitelj obilježavanja 58. obljetnice UIR Zagreba. 
 

V. USTROJ I IMOVINA 
Tijela UIR Zagreba 
Tijela UIR Zagreba definirana su Statutom UIR Zagreba: Skupština, Upravni odbor, 
Predsjednik, Nadzorni odbor i Sud časti. Tijekom godine su na svojim sjednicama donosili 
konkretne odluke u svrhu učinkovitog i transparentnog rada UIR Zagreba čime je 
ostvaren postavljen cilj.  
Skupština je održala dvije sjednice na kojima je razmatrala izvještaje o radu u 2024. godini 
i plan i program rada za 2026. godinu. Upravni je odbor održao šest sjednica na kojima je 
razmatrao i odlučivao o detaljima provođenja pojedinih aktivnosti u skladu s prethodno 
donesenim odlukama Skupštine i strateškim dokumentima UIR Zagreba. Nadzorni je 
odbor iznimno održao jednu sjednicu, krajem godine na kojoj je razmatrao izvještaje za 
dio 2024. i dio 2025. godine. Sud časti nije održao niti jednu sjednicu jer za time, na sreću, 
nije bilo potrebe. Članovi Upravnog i Nadzornog odbora su, uz sudjelovanja na 
sjednicama, tijekom cijele godine bili uključeni u realizaciju pojedinih zadataka 
predviđenih Operativnim planom UIR Zagreba za 2025. godinu. 
 
Članstvo UIR Zagreba 
UIR Zagreba je nastavio provoditi stimulacijske aktivnosti s ciljem zadržavanja postojećih 
članova i uključivanja novih čime je ostvario postavljen cilj. Tijekom godine je nastavio i 
izjednačavati mogućnosti za sve članove UIR Zagreba vezane uz pristup korištenju usluga 
UIR Zagreba, zatim jačati interes članova za aktivnije uključivanje u rad i aktivnosti UIR 
Zagreba i jačati promidžbu svog djelovanja, a ujedno je proširio postojeće i ostvario nove 
suradnje. U 2025. godini UIR Zagreba je imao 6.232 registrirana člana (11,31% manje u 
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odnosu na 2024. godinu), od kojih 3.732 žena (59,88%) i 2.500 muškaraca (40,12%). Novo 
učlanjenih članova u 2025. godini bilo je 355, dok je njih 80 članarinu obnovilo nakon 
pauze. Iako očekivan ukupan broj članova (7.300), nažalost, nije ostvaren, UIR Zagreba je 
2025. godinu završio s vrlo velikim brojem registriranih članova zahvaljujući brojnim 
aktivnostima i vrlo dobrom promocijom tih aktivnosti. 
Mobilnu je aplikaciju UIR Zagreba, "UIR e-iskaznica", do kraja 2025. godine na svoje 
mobilne uređaje preuzelo 540 članova, odnosno 0,55% manje u odnosu na 2024. godinu. 
Razlog smanjenju je nemogućnost ažuriranja postojeće aplikacije, odnosno nemogućnost 
instaliranja aplikacije na nove uređaje. Problem je u završnoj fazi istraživanja i pronalaska 
rješenja. 
 
Stručna služba UIR Zagreba 
Krajem rujna 2025. godine sporazumno je raskinut Ugovor o radu sa suradnicom 
zaposlenom u okviru programa "ARTuriranje", a potom je u listopadu 2025. godine 
zaposlena nova suradnica u okviru istog programa. Na te je načine ostvaren cilj jačanja 
organizacijskih i stručnih kapaciteta UIR Zagreba u svrhu unapređenja rada i djelovanja 
UIR Zagreba. UIR Zagreba je 2025. godinu završio s desetero zaposlenika: voditeljica 
Stručne službe, pomoćnik voditeljice Stručne službe, dvije savjetnice, pet suradnica i 
jedan suradnik.  
U skladu sa zaključcima i odlukama tijela UIR Zagreba, zaposlenici Stručne službe su 
tijekom godine provodili stručne, organizacijske, administrativne, tehničke, pomoćne i 
njima slične poslove. Zaposlenici su se uključivali i u edukacije i stručna usavršavanja, u 
skladu s mogućnostima, a tako stečena i usavršena znanja su primijenili u svakodnevnom 
radu i na taj način unaprijedili rad UIR Zagreba. 
 
Imovina UIR Zagreba 
Za svakodnevan rad i provedbu svojih aktivnosti, UIR Zagreba je koristio gradski prostor u 
Zagrebu, na adresi Nova cesta 86, veličine 290,64 m2, gotovo u potpunosti prilagođen 
potrebama osoba s invaliditetom. Prema potrebi, korišteno je službeno vozilo u 
vlasništvu UIR Zagreba. Na temelju Javnog natječaja za davanje u zakup gradskih 
prostora udrugama i ostalim organizacijama civilnog društva, raspisanog u lipnju 2024. 
godine, u ožujku 2025. godine UIR Zagreba je s Gradom Zagrebom sklopio Ugovor o 
zakupu prostora za razdoblje od 22. prosinca 2024. do 23. prosinca 2029. godine. Tom je 
prilikom Grad Zagreb od 1. ožujka 2025. godine povećao iznos najma na 290,14 €, odnosno 
za 16,14%. Gradski prostor, inventar i službeno vozilo redovito su održavani, a za 
svakodnevno djelovanje i potrebe provedbe aktivnosti, redovito su nabavljani uredski i 
potrošni materijal, sitan inventar, rekviziti i oprema. Na opisane su načine ostvareni 
postavljeni ciljevi, odnosno očuvana je i povećana imovina UIR Zagreba. 
 
Financiranje UIR Zagreba 
UIR Zagreba je u 2025. godini prikupljao financijska sredstva iz članarina, donacija i programskih 
sredstava odobrenih kroz javne pozive i natječaje iz gradskog, županijskog, državnog proračuna i 
proračuna Europske unije i na taj je način osigurao održivost UIR Zagreba i ostvario postavljen cilj.  
Uz  navedeno, UIR Zagreba je, u skladu s raspisanim javnim pozivima i natječajima na lokalnoj, 
regionalnoj, nacionalnoj i europskoj razini, u 2025. godini prijavio osam projekata i programa kao 
nositelj i dva kao partner, od kojih je odobreno njih sedam – šest kao nositelju i jedan kao 
partneru. 



 

Uz prikupljene članarine i odobrena sredstva, UIR Zagreba je u 2025. godini prikupio pet novčanih 
donacija građana i dvije novčane donacije poslovnog sektora, a prikupio je i donacije u uslugama i 
proizvodima. 

 
VI. DOKUMENTACIJA 

Tijekom cijele godine, UIR Zagreba je svoj rad i aktivnosti prilagodio strateškim 
dokumentima navedenim u nastavku. Na razini UIR Zagreba: Statut UIR Zagreba, Etički 
kodeks UIR Zagreba i pravilnici UIR Zagreba. Na razini Grada Zagreba: Zagrebačka 
deklaracija; Zagrebačka strategija izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom u 
razdoblju od 2022. do 2025. godine; Zagrebačka strategija borbe protiv siromaštva i 
socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 2025. godine; Plan razvoja Grada Zagreba 
za razdoblje 2021. – 2027.; Zagrebačka strategija za unapređenje kvalitete života osoba 
starije životne dobi za razdoblje od 2020. do 2024.; gradski pravilnici. Na razini Republike 
Hrvatske: Zakon o udrugama; Hrvatska deklaracija o pravima osoba s invaliditetom; 
Zakon o volonterstvu; Zakon o socijalnoj skrbi; Nacionalna razvojna strategija Republike 
Hrvatske do 2030.; Nacionalni plan izjednačavanja mogućnosti za osobe s invaliditetom 
od 2021. do 2027. godine; Akcijski plan izjednačavanja mogućnosti za osobe s 
invaliditetom od 2021. do 2024. godine; Nacionalni plan borbe protiv siromaštva i 
socijalne isključenosti za razdoblje od 2021. do 2027.; Nacionalni plan razvoja socijalnih 
usluga za razdoblje od 2021. do 2027.; Akcijski plan razvoja socijalnih usluga za razdoblje 
od 2021. do 2024.; Akcijski plan za provedbu europskog stupa socijalnih prava za 2030.; 
Strategija digitalne Hrvatske za razdoblje do 2032. godine. Na razini Europe: Konvencija o 
pravima osoba s invaliditetom (UN); Europska socijalna povelja; Strategija Europa 2020.; 
Strategija o pravima osoba s invaliditetom za razdoblje 2021. – 2030. (Europska Komisija); 
Program Učinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. (PULJP 2021.-2027.). 
 

Izvještaj je sastavila Anamarija Lazić, mag. cin., voditeljica Stručne službe UIR Zagreba. 

 
Nada Vorkapić, Predsjednica 

 

 

 

 Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike je 

sufinanciralo drugu i treću godinu provedbe trogodišnjeg programa UIR 

Zagreba "ARTuriranje". 

 

Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga društva je osigurala  

temeljnu sustavnu podršku UIR Zagreba. 

 

Grad Zagreb je sufinancirao drugui treću godinu trogodišnjeg programa  

UIR Zagreba "Savjetom prema inkluziji" i jednogodišnji program "Pokretom do zdravlja". 

 

Grad Velika Gorica je sufinancirao projekt UIR Zagreba "Zdravi i sigurni – šesti element"  

u razdoblju od 1. lipnja do 31. prosinca 2025. godine. 

 

Agencija za mobilnost i programe Europske unije financirala je projekt UIR Zagreba 

"Korak naprijed" koji UIR Zagreba provodi od 14. rujna 2025. godine. 
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